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รองศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ดร.นิโรจน์ สินณรงค์
ผู้ช่วยอธิการบดี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 21 พฤศจิกายน 2567

ณ ศนูยก์ารประชมุอิมแพค็ฟอรัม่ เมืองทองธานี

งานสมัมนาวิชาการระดบัชาติเร่ืองความปลอดภยัทางถนนครัง้ท่ี 16 
“เปิดประตสูู่ความรู้และแนวทางแก้ไขปัญหาท่ีแท้จริง มาร่วมเป็นส่วนหน่ึงของการสร้าง               

ความปลอดภยับนท้องถนนไปด้วยกนั!”

ระบบนิเวศความปลอดภยัทางถนนส าหรบัเดก็และเยาวชน
(Road Safety Ecosystem for Youth)

มาตรการสถานศึกษาสู่การสวมหมวกนิรภยั 100%
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“ถนนที่ปลอดภัยคือพื้นฐานของ
สังคมที่ม่ันคงและยั่งยืน-ร่วมใจ สร้าง
ระบบนิ เวศทางถนนที่ปลอดภัย 
ส าหรับเดก็และเยาวชนทุกคน”

1.ระบบนิเวศความปลอดภัยทางถนนส าหรับเดก็และเยาวชน

(Road Safety Ecosystem for Youth)

กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสขุ ระบุวา่ 10 ปี
ทีผ่า่นมา (ปี 2554-2563) เดก็และเยาวชนอายุ 10-19 ปี
เสยีชวีติจากอุบตัเิหตุทางถนนสงูถงึ 26,930 ราย 
เฉลีย่ปีละ 2,693 ราย หรอืวนัละ 7 ราย 

ขอ้มลูในชว่ง 5 ปี (ปี 2559-2563) ขอ้มลูผูป่้วยนอก (OPD) มผีูบ้าดเจบ็เฉลีย่ปีละ 291,877 ราย 
ขอ้มลูผูป่้วยใน (IPD) มผีูบ้าดเจบ็รุนแรงเฉลีย่ ปีละ 50,836 ราย ประมาณการผูพ้กิารเฉลีย่ปีละ 
2,338 ราย เป็นเดก็และเยาวชนอายุ 10-19 ปี โดยมสีาเหตุหลกัมาจากอุบตัเิหตุรถจกัรยานยนต์
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1.ระบบนิเวศความปลอดภยัทางถนนส าหรบัเดก็และเยาวชน

(Road Safety Ecosystem for Youth)

“ระบบนิเวศความปลอดภยัทางถนนส าหรบัเดก็และเยาวชน” 

-โครงสรา้งและสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการสง่เสรมิความปลอดภยัทางถนน
ส าหรบัเดก็และเยาวชน 

-การท างานร่วมกนัของหน่วยงานต่างๆ เช่น สถาบนัการศึกษา องค์กร
ภาครฐัและเอกชน หน่วยงานทอ้งถิน่ รวมถงึชุมชนและครอบครวั

-สรา้งสภาพแวดลอ้มทีป่ลอดภยัจากอุบตัเิหตุทางถนน
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1.ระบบนิเวศความปลอดภยัทางถนนส าหรบัเดก็และ
เยาวชน

ครอบครวั 
การปลูกฝังพฤตกิรรมความปลอดภยั

ใ ห้ กั บ เ ด็ ก  ตั ้ ง แ ต่ ว ั ย เ ล็ ก 
ผู้ปกครองควรสอนกฎจราจร 
การสวมหมวกนิรภยั การใชเ้ขม็
ขดันิรภยั และการเดนิขา้มถนน
อยา่งปลอดภยั

ชมุชน 

สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อความปลอดภัย           
การพฒันาพื้นที่สาธารณะ เช่น ทางเดิน
เทา้และทางขา้ม การจ ากดัความเรว็ในเขต
ชุมชน และการจัดการทางม้าลายที่
ปลอดภัย  การสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภยั โดยการกระตุ้นการมีส่วนร่วม
ของคนในพืน้ที่

สถาบนัการศึกษา 
การปลูกฝังวฒันธรรมความปลอดภยัทางถนน เพราะมี

บทบาทส าคญัอย่างยิง่ในการเตรยีมความพร้อม
ใหเ้ดก็และเยาวชนไดเ้รยีนรูท้กัษะส าคญั รวมถึง
เป็นกลไกส าคญัในการก ากบัดูแล เฝ้าระวงัความ
เสี่ยงที่จะเกิดขึ้น โดยใช้ข้อมูลในระบบดูแลและ
ช่วยเหลอืเด็กนักเรยีนที่ทุกสถานศึกษาต้องเก็บ
ขอ้มลู 

หน่วยงานภาครฐั 

ภายใต้ศูนยอ์ านวยความปลอดภยัทางถนน 
(ศปถ.) ถือเป็นกลไกหลกัที่ส าคญัใน
การบริหารจดัการให้เกิดระบบนิเวศ
ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย  ก า ร จั ด ตั ้ ง
คณะอนุกรรมการดา้นความปลอดภยั
ทางถนนในเด็กและเยาวชนในทุก
จงัหวดั โอกาสการท างานทีบู่รณาการ
กนัระหว่างภาคส่วนใหม้คีวามต่อเน่ือง
ยัง่ยนื 

องคก์รสาธารณะและ NGO 
การให้ความรู้และส่งเสริมความตระหนัก

เกี่ยวกบัความปลอดภยัทางถนน โดย
ส า ม า ร ถ ร่ ว ม มื อ กั บ ชุ ม ช น แ ล ะ
สถานศึกษาในการจัดท าโครงการ
รณรงค์หรืออบรมต่างๆ เพื่อให้เด็ก
และเยาวชนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็น
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2.จากนโยบายสู่การปฏิบติัการ: มหาวิทยาลยัแม่โจ้ จงัหวดัเชียงใหม่
-จงัหวดัเชียงใหม่ได้มีประกาศ เรือ่ง ใหก้ารสวมหมวกนิรภยั 100 เปอรเ์ซน็ต ์เป็นวาระของจงัหวดัเชยีงใหม ่ปี 2564  
-มหาวิทยาลยัแม่โจ้ได้เข้าท าบนัทึกข้อตกลง เรือ่ง การสวมหมวกนิรภยั 100 เปอรเ์ซน็ต ์กบัจงัหวดัเชยีงใหม่
 -สง่เสรมิการสวมหมวกนิรภยั 100 เปอรเ์ซน็ต ์ทัง้ผูข้บัขีแ่ละผูโ้ดยสารรถจกัรยานยนตรข์องนักศกึษา ผูป้กครอง 
และบุคลากรในสถานศกึษา
 -ก าหนดเขตพืน้ทีข่องสถานศกึษาเป็นพืน้ทีค่วบคุมวนิยัจราจร ในเรือ่งการสวมหมวกนิรภยัอย่างเครง่ครดั และ
จดัท าป้ายและตดิตัง้ป้ายสญัลกัษณ์สวมหมวกนิรภยั 100 เปอรเ์ซน็ต์
 -ผูบ้งัคบับญัชาทุกระดบัตอ้งด าเนินการใหเ้ป็นไปตามคตคิณะรฐัมนตรเีมือ่วนัที ่28 เมษายน  2546 ในกรณีที่
บุคลากรไมป่ฏบิตัติามกฎหมายหรอืนโยบายความาปลอดภยัทางถนน ใหผู้บ้งัคบับญัชาพจิารณาด าเนินการลงโทษทาง
วนิยั
 -ใหม้กีารด าเนินการจดัตัง้ด่านกวดขนับุคลากร นกัศกึษา ใหส้วมหมวกนิรภยัทุกครัง้เมือ่ขบัขีแ่ละซอ้นทา้ย
รถจกัรยานยนต์
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2.จากนโยบายสู่การปฏิบติัการ: มหาวิทยาลยัแม่โจ้ จงัหวดัเชียงใหม่

มีคณะท างานด้านการรกัษาความปลอดภยัและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตามทีม่หาวทิยาลยัประกาศแต่งตัง้ ด าเนินการจดัตัง้ดา่น
กวดขนัวนิยัจราจร โดยมอี านาจการส ารวจ ตรวจสอบการสวมหมวกนิรภยัของนกัศกึษา บุคลากร หรอืบุคคลภายนอกที่ขบัขีห่รอื
ซอ้นทา้ยรถจกัรยานยนต ์รวมถงึการขบัขีย่อ้นศรเมือ่ใชเ้สน้ทางในพืน้ทีข่องมหาวทิยาลยั
ก าหนดมาตรการส าหรบัผูท่ี้ฝ่าฝืน ได้แก่
1.ส าหรบันกัศกึษา ตรวจสอบพรอ้มทัง้บนัทกึขอ้มลูนกัศกึษาในใบสัง่ และจดัสง่ใหง้านพฒันาวนิยันกัศกึษา กองพฒันานกัศกึษา 
ด าเนินการดา้นวนิยันกัศกึษา
 1.1ไมส่วมหมวกนิรภยั ลงโทษตดัคะแนนความประพฤต ิครัง้ละ 10 คะแนน
 1.2ขบัขีร่ถยอ้นศร ลงโทษตดัคะแนนความประพฤต ิครัง้ละ 20 คะแนน
 2.ส าหรบับุคลากร ตรวจสอบพรอ้มทัง้บนัทกึและจดัสง่ขอ้มลูใหง้านพฒันาวนิยันกัศกึษา กองพฒันานักศกึษา               
เพือ่รายงานใหม้หาวทิยาลยัและหน่วยงานตน้สงักดัทราบและพจิารณา
3.ส าหรบับุคคลภายนอก ใหแ้จง้มาตรการองคก์รในการสวมหมวกนิรภยั 100% มหาวทิยาลยัแมโ่จ ้พรอ้มทัง้ขอความร่วมมอืใหใ้ช้
เสน้ทางภายนอกมหาวทิยาลยั
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2.จากนโยบายสู่การปฏิบติัการ: มหาวิทยาลยัแม่โจ้ จงัหวดัเชียงใหม่
รางวลัโล่เกียรติคณุจากศนูยอ์ านวยการความปลอดภยัทางถนน จงัหวดัเชียงใหม่

ในฐานะเป็นองคก์รต้นแบบการสวมหมวกนิรภยัในองคก์ร 100% ประจ าปี พ.ศ. 2559 (รางวลัแรก)

รางวลัโล่ประกาศเกียรติคณุ ในฐานะเป็น
องคก์รแบบอย่างท่ีมีบคุลากรสวมหมวกนิรภยั 

คาดเขม็ขดันิรภยั 100% และอบุติัเหตลุดลง 
ใน “เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้การสานพลงัสร้าง
มาตรการองคก์รเพ่ือความปลอดภยัทางถนน” 
ปี 2561 (รางวลัท่ี 2)
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2.จากนโยบายสู่การปฏิบติัการ: มหาวิทยาลยัแม่โจ้ จงัหวดัเชียงใหม่

โล่รางวลั Prime Minister Road Safety Awards โดยมีผลงานเด่น
ด้านความปลอดภยัทางถนน

ในงานสมัมนาวิชาการระดบัชาติ เร่ืองความปลอดภยัทางถนน  
ครัง้ท่ี 14 เดิน ข่ี ขบั ไป-กลบั ปลอดภยั

 (Play your part and share the road) (รางวลัท่ี 3)

เมือ่วนัที ่7 สงิหาคม พ.ศ. 2562
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3.กิจกรรมการขบัเคล่ือนมหาวิทยาลยั
สู่การสวมหมวกนิรภยั 100%
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การลดพฤติกรรมเส่ียงของนักศึกษาท่ีจะส่งผลท าให้เกิดอบุติัเหตทุางถนน
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การฝึกอบรมและสร้างการรบัรู้ให้แก่นักศึกษาใหม่
(เป็นระยะเวลา 6 วนั)
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การฝึกอบรมการขบัข่ีปลอดภยัให้แก่นักศึกษาและบคุลากร
รว่มกบัส านกังานขนสง่จงัหวดัเชยีงใหม ่

และภาคเีครอืขา่ย
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การบรูณาการท างานรว่มกบัภาคีเครอืข่าย
ส ำนกังำนขนสง่จงัหวดัเชียงใหม่

แผนงำนกำรสนบัสนนุกำรปอ้งกนัอบุตัิเหตจุรำจรระดบัจงัหวดั ภำคเหนือ
ตอนบน (สอจร. ภำคเหนือตอนบน)

บรษัิทกลำงคุม้ครองผูป้ระสบภยัจำกรถจ ำกดั สำขำเชียงใหม่

ส ำนกังำนปอ้งกนัและบรรเทำสำธำรณภยัจงัหวดัเชียงใหม่

แขวงทำงหลวงเชียงใหม่ที่ 2

ส  ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัและสง่เสรมิกำรประกอบธรุกิจประกนัภยั 
จงัหวดัเชียงใหม่

สถำนีต ำรวจภธูรแม่โจ้

กลุม่งำนจรำจร ต ำรวจภธูรจงัหวดัเชียงใหม่

เมเจอร ์ซีนีเพลค็ซ ์เซน็ทรลัเฟสติวลั เชียงใหม่

กองสง่เสรมิศิลปวฒันธรรม 

องคก์ำรนกัศกึษำมหำวิทยำลยัแม่โจ้

สภำนกัศกึษำมหำวิทยำลยัแม่โจ้

ชมรมนกัศกึษำวิชำทหำรมหำวิทยำลยัแม่โจ้
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ผลการด าเนินงาน / สภาพปัญหาท่ีพบ

-นกัศกึษาใหค้วามสนใจกจิกรรมนกัศกึษาไดร้บัความรูเ้กีย่วกบัการขบัขีป่ลอดภยั 
ไรอุ้บตัเิหตุ และมคีวามคาดหวงัทีจ่ะปฏบิตัตินอยา่งถงึถูกตอ้ง ในระดบัมากทีส่ดุ
และมาก รวม 95 %
-ยงัคงพบปัญหาการไมส่วมหมวกนิรภยัภายในมหาวทิยาลยั โดยเฉพาะการ
เปลีย่นคาบเรยีน / การสญัจรไปยงัอาคารใกลเ้คยีง
-ยงัพบการฝ่าฝืนของบุคลากร (ไมเ่ป็นแบบอยา่งทีด่แีก่นกัศกึษา)
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มาตรการด้านกายภาพ: ตรวจพืน้ท่ีจดุเส่ียงต่อการเกิดอบุติัเหตภุายในมหาวิทยาลยั
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ก่อนแก้ไขจุดเสีย่ง                                           หลังแก้ไขจุดเสีย่ง
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การตรวจวินัยจราจรและการสวมหมวกนิรภยั
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แผนการด าเนินงานในอนาคต
-การสรา้งและพฒันาเครอืขา่ยผูน้ านกัศกึษาใหค้รอบคลุมในทุกคณะ สาขาวชิา และทุกชัน้ปี ในการ
ดแูล ใหค้ าแนะน าชว่ยเหลอืเพือ่นนกัศกึษา

-การก าหนดมาตรการเพือ่พฒันาใหบุ้คลากรเป็นแบบอยา่งทีด่ใีหแ้ก่นกัศกึษา

-การบรูณาการท างานรว่มกบัหน่วยงาน / ภาคเีครอืขา่ยใหม้ากยิง่ขึน้ มคีวามต่อเนื่อง ทัง้ภายใน
และภายนอกมหาวทิยาลยั 

-การพฒันาต่อยอดการด าเนินงานสูชุ่มชน ใหน้กัศกึษา มบีทบาทในการพฒันาตนเองและชุมชน 
รวมถงึการเป็นแบบอยา่งใหเ้ยาวชนและคนในชุมชนใกลเ้คยีง 



24

การจดัท าประกาศมาตรการการสวมหมวกนิรภยัขณะขบัข่ีหรือซ้อนท้ายรถจกัรยานยนต ์    
การขบัข่ีย้อนศร และการจ ากดัความเรว็ของยานพาหนะภายในมหาวิทยาลยั

- ร่าง -
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แนวทางการน ารถจักรยานยนตม์าใช้ในมหาวิทยาลัย

1.รณณรงคก์ารลดการใชร้ถในมหาวทิยาลยั เพือ่ตอบโจทย์
มหาวทิยาลยัยัง่ยนื/แลกกบัการจดัหารถไฟฟ้าใหบ้รกิาร
2.ลงทะเบยีนขอ้มลูการใชร้ถ (ประเภท/ทะเบยีน/ใบขบัขี/่พรบ.) ผา่น 
MJU Mobile App.
3.มากกวา่คะแนนความประพฤฒคิอืความปลอดภยั/ แตม้ความด ีแตม้
จติอาสา แลกแตม้ทีถ่กูตดั (Merit and Spirit Point for Safety Mind)



26

มุ่งสู่เป้าหมาย

ลดจ านวนการเกดิอุบตัเิหตุจากรถจกัรยานยนตท์ีม่สีาเหตุมาจากการใชค้วามเรว็เกนิกวา่ทีท่างมหาวทิยาลยัไดก้ าหนด 

2.เพือ่แกไ้ขจุดเสีย่ง ทีเ่ป็นสาเหตุส าคญัของการเกดิอุบตัเิหตุ ในพืน้ทีม่หาวทิยาลยัแมโ่จ้ 

3.สรา้งวฒันธรรมองคก์รอยา่งยัง่ยนืในดา้นการเคารพวนิยัจราจร การขบัขีร่ถจกัรยานยนตป์ลอดภยั ลดพฤตกิรรม
เสีย่ง และเพิม่จ านวนการสวมหมวกนิรภยัของนกัศกึษา บุคคลากร และประชาชนทีส่ญัจรใชเ้สน้ทางผา่น เขา้- ออกใน
มหาวทิยาลยัแมโ่จ้

4.สรา้งความรว่มมอืกบัภาคเีครอืขา่ย จากภาครฐั ภาคเอกชน และภาคประชาชน เพือ่บรูณาการระบบและกลไกที่มอียู่
ในพืน้ที ่น าไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาอุบตัเิหตุจากรถจกัรยานยนต ์ในพืน้ที ่อ าเภอสนัทราย จงัหวดัเชยีงใหม ่อยา่งเป็น
รปูธรรม

5.เพือ่จดัการความรูแ้ละถอดบทเรยีนการด าเนินงานมาตรการองคก์รเพือ่ความปลอดภยัทางถนนในมหาวทิยาลยั
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4.เขม็ทิศสู่ความปลอดภยัอย่างยัง่ยืน
(Compass toward Sustainable Road Safety )



นโยบาย
-เช่ือมยทุธศาสตร์
-การพฒันาทกุระดบัท่ีเช่ือมโยง 
“ความปลอดภยั”

เป้าหมาย
-กายภาพ ยานพาหนะ คน
-ลดอบุติัเหตุ
-ยัง่ยืนจากใจ ปลอดภยัจากจิตส านึก

3

ร่วมท าจริง
-ทีมงาน 1 คณะ 1 ผู้ประสานงาน
-ด าเนินการ/รายงาน/ให้ข้อมูลเครือข่าย

-คณะ/ส่วนงาน
-นักศึกษา/ผู้ปกคอง
-ชุมชน/สงัคม

6

4

2
1
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นิเวศน์ความ
ปลอดภยั 

-แพลตฟอรม์ 
การท างาน/
กิจกรรม
ยคุใหม่
-วฒันธรรมองคก์ร
-การส่ือสาร

ทิศทางดี มีส่วนร่วม  รวมพลงั

5

บรูณาการ
-การเรียนการสอน 
วิจยัและบริการวิชาการ
-กิจกรรมนักศึกษา
-ท าน้อยได้มาก
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ร่วมกนั เราท าได้ Together We Can

สร้างคณุค่าและนิเวศความปลอดภยัร่วมกนั
Co-Creation for Road Safety Ecosystem

Inside
Stewardship

Outreach
Collaboration

Co-Learning

Co-Working

Co-Sharing



30

5 ได้ใจ
ผูร้ว่มท า

4 ให้ใจ
ผูต้้องท า

3 ใส่ใจ
ในการท า

2 มีใจ
ท่ีจะท า

มุ่งหน้าไปด้วย 
“ใจ” 

ท่ีมีพลงั

1 ท าใจ
ว่าต้องท า
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งานสมัมนาวิชาการระดบัชาติเร่ืองความปลอดภยัทางถนนครัง้ท่ี 16 
“เปิดประตสูู่ความรูแ้ละแนวทางแก้ไขปัญหาท่ีแท้จริง มารว่มเป็น

ส่วนหน่ึงของการสรา้งความปลอดภยับนท้องถนนไปด้วยกนั!”

ร่วมสร้าง ร่วมรักษา ร่วมส่งมอบ “สมองดมีีคุณค่า” ใหก้ับสังคม
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ขอบพระคุณแทน
น้องๆ ทกุคน ส ำหรบั
ควำมตัง้ใจท่ีจะรว่มกนั
มอบควำมปลอดภยั
ใหก้บัทกุคนครบั

Nirote Sinnarong (Ph.D.)
E-mail: nirote@mju.ac.th
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